COMUNA UNIREA
COMISIA CONSTITUITA PRIN DISPOZITIA PRIMARULUI
NR.223/ 07.08.2026

PLAN DEINTERVIU

Punctele maxime acordate de catre Comisia de examen/ concurs la interviul
examenul/concursul organizat pentru functia contractuala de referent tr./gr.lll,
compartiment ,Secretariat Administrativ , pentru ocuparea postului corespunzator functiei
contractuale vacante.

1.Functia contractuala de executie pentru care s sustine interviul:

-referent contractual gr./tr.lll in cadrul Compartimentului ,Secretariat
Administrativ , E

2.Data desfasurarii interviului:

-07.09.2026, ora 10™.

3.Locul desfasurarii interviului:

-Sediul Primariei comunei Unirea, judetul Dolj(Sala sedinta Cons.Local)

4.Continutul probei: in cadrul interviului vor fi testate abilitatile, aptitudinile si
motivatia candidatului. -

5._Criteriile de evaluare pentru stabilirea planului de interviu sunt:

-abilitati si cunostinte impuse de functie -maxim 20 puncte;
-capacitatea de analiza si sinteza -maxim 10 puncte;
-motivatia candidatului -maxim 15 puncte;
-comportamentul in situatiile de criza -maxim 20 puncte;
-abilitati de comunicare -maxim 20 puncte
-initiativa si creativitate -maxim 15 puncte

6.Promovarea interviului:

-obtinerea unui punctaj minim de 50 puncte.

7 Modalitatea de comunicare a planului de interviu;

-prin afisare la sediul Primariei comunei Unirea, Dolj si pe pagina de internet,la
sectiunea special creata in acest scop

8.Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu:
prin afisare la sediul Primariei comunei Unirea, Dolj si pe pagina de internet la sectiunea
special creata in acest scop.

9.Modalitatea de contestare:

_candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in
termen de cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor conf. Hotararea. nr. 1336/
2022,art.53.
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