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NR.223l 07.08.2026

PLAN DE INTERVIU

Punctele maxime acordate de catre comisia de examen/ concurs la interviul

examenul/concur;sul orga nizat pentru f u nctia contractuala de referent tr'/gr' I I l'

aorprrtirant ,,secretariat Administrativ ,, pentru ocuparea postului corespunzator functiei

contractuale vacante.
l.Functiacontractualadeexecutiepentrucaresesustineinterviul:
-referent contractual gr,/tr,ttt in cadrul compartimentului,,Secretariat

Administrativ,,
2.Data desfasurarii interviului:

07.09.2026, ora 10oo'

3'Locul desfasurarii interviului :

-Sediul Primariei comunei Unirea, judetul Dolj(sala sedinta cons'Local)

4.Continutul probei: in cadrul interviului vor fi testate abilitatile, aptitudinile si

motivatia candidatului' ' '

5.Criteriile de evaluare pentru stabilirea'ilanului de interviu sunt:

-abilitatisicunostinteimpusedefunctie-maxim20puncte;

-comportamentulinsituatiiledecriza-maxim20puncte;
-abilitati de comunicare -maxim 20 puncte

-initiativa si creativitate -maxim L5 puncte

6. Promova rea intervi ului :

-obtinerea unui punctaj minim de 50 puncte'

T.Modalitateadecomunicareaplanuluideinterviu;
-prin afisare la sediul Primariei comunei Unirea, Dolj si pe pagina de internet'la

sectiunea special creata in acest scop

B.Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu:

prin afisare la sediul Primarieicomunei Unirea, Doljsi pe pagina de internet la sectiunea

special creata in acest scoP'
g.Modalitatea de contestare:

-candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in

termen de cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor conf. Hotararea' nr' 1336/

2022,ar1.53.

BREZOI GEORGE

-capacitatea de analiza si sinteza

-motivatia candidatului

P resed i nte:
MEMBRII:

-maxim 10 Puncte;
-maxim 15 Puncte;
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